У К Р А Ї Н А

П р и л у ц ь к а   м і с ь к а   р а д а 

Ч е р н і г і в с ь к о ї    о б л а с т і

В  И  К  О  Н  А  В  Ч  И  Й      К  О  М  І  Т  Е  Т

Проєкт    Р І Ш Е Н Н Я

	
	
	м. Прилуки
	№
	


Про початок проведення конкурсного відбору  

на зайняття посади директора комунального 

некомерційного підприємства “Прилуцький 

міський центр первинної медико-санітарної 

допомоги”

Керуючись статтею 32 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, постановою Кабінету Міністрів України від 27 грудня 2017 року №1094 “Про затвердження Порядку проведення конкурсу на зайняття посади керівника державного, комунального закладу охорони здоров'я”, рішенням міської ради      (72 сесія 7 скликання) від 15 вересня 2020 року №19 “Про уповноваження на організацію проведення конкурсів на зайняття посад керівників комунальних некомерційних підприємств охорони здоров'я міста” виконавчий комітет міської  ради   

ВИРІШИВ:

1. Розпочати проведення конкурсу на зайняття посади директора комунального некомерційного підприємства  “Прилуцький міський центр первинної медико-санітарної допомоги”.

2. Начальнику відділу по роботі з кадрами міської ради Касьяну О.Б.:

    2.1. Оголосити про початок формування конкурсної комісії з проведення конкурсного відбору на зайняття посади директора комунального некомерційного підприємства “Прилуцький міський центр первинної медико-санітарної допомоги” на офіційному сайті міста 03 лютого 2021 року.

     2.2. Забезпечити формування конкурсної комісії з проведення конкурсного відбору на зайняття посади директора комунального некомерційного підприємства  “Прилуцький міський центр первинної медико-санітарної допомоги”.

 3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради ШКУРЕНКО Т.М.

Міський голова                                                        
                     О.М. ПОПЕНКО

ПОКАЖЧИК

Розсилки рішення виконавчого комітету міської ради

Про початок проведення конкурсного відбору  

на зайняття посади директора 

комунального некомерційного підприємства 

                 “Прилуцький міський центр первинної медико-санітарної допомоги”

від “___” __________ 20__ року № ____

	№

п/п
	Підприємство, організація, установа, відділ, посадова особа
	Адреса одержувача
	Дата відправлення

	Врахований екземпляр

	1
	Відділ по роботі з кадрами міської ради
	
	

	2
	Заступник міського голови Шкуренко Т.М.
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Перелік підготував








О.Б. Касьян

Кореспонденцію відправив

Перелік документів додається.

Проект рішення оприлюднено на офіційному сайті Прилуцької міської ради         

01 лютого 2021 року.

Термін оприлюднення протягом 10-ти робочих днів не дотримано.

Підстава: доповідна записка начальника відділу по роботі з кадрами міської 

                 ради Касьяна О.Б.

Підготував та доповідає:

Начальник відділу по роботі

з кадрами міської ради





    О.Б. КАСЬЯН

Погоджено:

Керуюча справами виконавчого

комітету міської ради



                     Т.М. МАЛОГОЛОВА

Заступник міського голови з питань

діяльності виконавчих органів ради



 Т.М. ШКУРЕНКО

Начальник юридичного

відділу міської ради





 В.Г. ГОРБАЧ

Перелік документів, на основі яких підготовлено рішення виконкому

Про початок проведення конкурсного відбору  

на зайняття посади директора 

комунального некомерційного підприємства 


“Прилуцький міський центр первинної медико-санітарної допомоги”

(назва рішення)

________________________________________________________________________________

від  «___»  __________  20___ р.

	1. Доповідна записка начальника відділу по роботі з кадрами міської ради Касьяна О.Б.  на 1 арк.

	

	

	

	

	


Перелік підготував(ла)                                                О.Б.Касьян                                          




     (підпис, прізвище, ініціали)

Документи для підготовки архівної справи прийняв(ла) _______________________________








                                             (підпис, прізвище, ініціали)

